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CIRCOLARE N. 15 bis
Al GENITORI

AL SITO WEB

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per la giornata
del 25 settembre 2023.

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e
10.

L’ Organizzazione Sindacale , C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) ha
proclamato uno sciopero “di tutto il personale docente ¢ ATA a tempo determinato e indeterminato,
delle scuole pubbliche, per I’intera giornata di lunedi 25 settembre 2023”.

Pertanto potrebbero non essere garantiti né il regolare svolgimento delle lezioni, né la sorveglianza
da parte dei collaboratori scolastici.

I genitori debbono accompagnare personalmente i propri figli.

Si prega di darne comunicazione scritta alle famiglie.

In base ai nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021), relativa all’obbligo di
informazione all’utenza, si allega la scheda riassuntiva contenente le informazioni previste dall’art.
4 del Regolamento prestazioni indispensabili in caso di sciopero.

Ogni altra informazione in merito alle prestazioni indispensabili potra essere desunta dal
“Regolamento prestazioni indispensabili in caso di sciopero” pubblicato sul sito dell’Istituto.

“Motivazioni sciopero”: Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale Ata
come da standard europeo - introduzione buoni pasto per il personale scuola - abrogazione della
somma di 400 euro per i docente meritevoli - inserimento aumento organici docenti ed Ata nei
provvedimenti legislativi - contro il regolamento supplenze e I'oscuro algoritmo che penalizza i
docenti precari nelle GPS - integrazione ata dell'organico aggiuntivo - abolizione vincoli mobilita
docenti - contro il salario di docenti ed Ata insufficiente a colmare i rincari dovuti all'inflazione e
alla guerra - modifica ai nuovi profili Ata per essere inseriti in terza fascia al prossimo
aggiornamento che si terra nel 2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Roberto Mondelli

firma autografa sostituita a mezzo stampa

(ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.L.gs n. 39/1993)
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