
       

 

 

 

 
 
 
 
 

Ministero dell’Istruzione 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “E. GALICE” 

Cod fisc. 91038380589 Via Toscana, 2 - 00053 CIVITAVECCHIA (RM)    0766 31482 – fax: 0766 30795 

e-mail:  rmic8b900g@istruzione.it 

CIRCOLARE N. 33 

             AI GENITORI  

            AL SITO WEB 

  

Oggetto:  Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la giornata 

del 6 ottobre 2023.  
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 

dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 

10. 

 

L’ Organizzazione Sindacale , SISA (Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente) ha proclamato uno 

sciopero “per tutto il personale docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in Italia e all’estero, per l’intera 

giornata di venerdì 6 ottobre 2023”.  
 

Pertanto potrebbero non essere garantiti né il regolare svolgimento delle lezioni, né la sorveglianza 

da parte dei collaboratori scolastici.  

 

 I genitori debbono accompagnare personalmente i propri figli. 

 

Si prega di darne comunicazione scritta alle famiglie. 

 

In base ai nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 

essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021), relativa all’obbligo di 

informazione all’utenza, si allega la scheda riassuntiva contenente le informazioni previste dall’art. 

4 del Regolamento prestazioni indispensabili in caso di sciopero. 

 

Ogni altra informazione in merito alle prestazioni indispensabili potrà essere desunta dal 

“Regolamento prestazioni indispensabili in caso di sciopero” pubblicato sul sito dell’Istituto.  

 

“Motivazioni sciopero”: Abolizione del concorso per dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva 

sul modello universitario da parte del collegio dei docenti; assunzione su tutti i posti vacanti e disonibili per 

tutti gli ordini di scuola con immediata creazione ope legis del ruolo unico docente con uguale orario e 

uguale salario dall'infanzia al secondo grado, assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli 

ordini di scuola del personale ata, concorso riservato DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio 

nel medesimo ruolo anche se privi di laurea magistrale, recupero inflazione manifestatasi in questi mesi e 

aumenti degli stipendi almeno del 20%, introduzione dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole 

secondarie superiori, ope legis pensionamento volontario a partire dall' a.s. 24/25  con decurtazione del 2,5% 

per ciascun anno mancante rispetto ai 40  per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di servizio e contributi 

senza vincoli anagrafici, revisione del sistema di reclutamento dei docenti, abolizione dei 60 CFU, ritorno 

alla contrattazione per i percorsi di valorizzazione professionale, contro il blocco della mobilità che deve 

essere libera come in tutti i Paesi della Comunità, abolizione della scuola di Alta Formazione, impegno per 

l'ambiente e per il clima. 

 
Civitavecchia 2/10/2023 

 
                                                                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

             Prof. Roberto Mondelli 

           firma autografa sostituita a mezzo stampa  

      ( ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.L.gs n. 39/1993) 

   

mailto:rmic8b900g@istruzione.it

